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Prot. n.312 Palermo, 10 agosto 2021

All’ Area della Direzione Generale
U.O. Organizzazione € Valutazione
c.a. Dott. Antonio Le Donne

e, pe Al Sig. Ragioniere Generale

utilizzo delle risorse decentrate per il

economico sull’
/2021.

Oggetto: ipotesi di accordo
anno 2021, sottoscritta in data 29/06

personale Area Comparto per I’

Si trasmette, per il seguito di competenza, il parere prot. n. 311 del 10 agosto 2021 reso dal

Collegio dei Revisori con riferimento all’oggetto.
Per il Collegio dei Revisori dei Conti
Il Presidente

Dott. Salvatore Sardo
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Prot. N. 311 palermo, 10/08/2021

Oggetto: Ipotesi di accordo economico sull’utilizzo delle risorse decentrate per il personale
Area Comparto per I'anno 2021, sottoscritta in data 29/06/2021.
Certificazione art.40 - bis D.Lgs n.165/2001

Il Collegio ha acquisito la richiesta di parere con protocollo, prot. AREG/804641/2021 del

07/07/2021, (e.mail dell’8/7/2021), al fine di esitare Certificazione ex art.40 - bis del D.Lgs

n.165/2001.

Il Collegio ha esaminato la seguente documentazione — che si ritiene esaustiva — al fine della

Certificazione:

a) lpotesidi Accordo economico sull’utilizzo delle risorse decentrate per I'anno 2021;

b) Relazione Tecnico - illustrativa

c) Determinazione Dirigenziale n. 6769 del 23/06/2021 avente ad oggetto :
Rideterminazione ricognizione amministrativa delle risorse ex art.67, comma le2 del
CCNL 2016-2018 del personale Area Funzioni Locali, non utilizzate nell’lanno 2020;

d) Attestazione di parifica dei conti giudiziali di cui alla D.D. n.6769 del 23/06/2021;

e) Determinazione Dirigenziale n. 6801 del 24/06/2021 avente ad oggetto: Individuazione
definitiva, per I'anno 2021, delle risorse decentrate, ex art.67 del CCNL 21/05/2018, Area
Funzioni Locali.

Premessa:

Accertato che:
» la relazione illustrativa & stata redatta secondo lo schema della circolare del Ministero
dell’Economia e delle Finanze — Ragioneria Generale dello Stato - € riporta:
a) gli aspetti procedurali, la sintesi del contenuto del contratto € contiene
lautodichiarazione relativa agli adempimenti di legge;
» b) la relazione tecnico - finanziaria € stata redatta anch’essa secondo lo schema della
circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Ragioneria Generale dello Stato.



PRESO ATTO CHE:
5> LEnte si trova in squilibrio strutturale di bilancio 2021/2023 ed allo stato, sono scaduti i

termini di approvazione e la situazione finanziaria non consente la predisposizione e la
conseguente deliberazione dello stesso da parte dell’Organo consiliare.

Esaminata
la ripartizione delle risorse decentrate, come determinate dall’Ente, per i seguenti importi

finali riepilogativi:
TOTALE FONDO ANNO 2021 €.18.054.378,15

Le risorse decentrate da destinare alla contrattazione per ’anno 2021 sono state individuate in
complessivi € 17.001.261,31 (18.054.378,15. -1.058. 116,84

1)Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

Risorse storiche consolidate €.17.147.572,36

Dopo I'approvazione del bilancio di previsione 2021/2023 avverra il ricalcolo degli
importi costituenti dettaglio di quanto sopra indicato, e cid a seguito di appostazione
nei capitoli di spesa.

Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita €. 1.641.035,19

2)Risorse variabili €. 2.736.150,66
La D.D.N.6769 /2021 reca 'ammontare delle risorse complessivamente non utilizzate
nell’esercizio 2020 che é stata oggetto di separata certificazione da parte di questo Organo di

revisione per complessivi €. 1.683.033,82
Totale decurtazioni del fondo €. 3.470.380,06

Si rileva il Totale utilizzo finanziamenti eventuali e variabili per I'anno 2021 €. 9.296.265,49

Quadro di sintesi delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

sottoposto a certificazione:

Somme regolate dal contratto 6.021.962,00
Somme non utilizzate anno precedente e risorse variabili libere 1.683.033,82
Somme non regolate dal contratto 9.296.265,49
Totale 17.001.261,31

E’ stato verificato che per le superiori somme c’e stata attestazione motivata, dal punto di
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vista tecnico — finanziario e del rispetto dei vincoli di carattere generale e precisamente:

A. Attestazione motivata, del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo
aventi natura certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e
stabilita.

B. Attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi

economici.

Riporto riassuntivo delle risorse del Fondo per la contrattazione integrativa e del

corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente.

Anno 2016 Anno 2020
Totale complessivo risorse decentrate 20.226.195,62 20.064.425,60
Importo destinato alle p.o./ap soggette
al limite + 1.208.375,48
Importo stabile non soggetto al vincolo - 727.972,96
Totale risorse non soggette a limite -2.059.275,49 - 2.721.456,12
Totale depurato dalle voci
non soggette a vincolo 18.166.920,13 17.823.372,00

E’ stata verificato il limite di spesa del Fondo nella fase programmatoria:

le risorse variabili a destinazione vincolata per complessivi €. 1.053.116,84.

Le somme relative al fondo delle risorse decentrate per I'anno 2021, pari ad € 17.001.261,31, al
netto delle risorse a destinazione vincolata oltre oneri indiretti sono disponibili nel bilancio di

previsione 2020/2022 — esercizio 2021.

Si & verificato Il tetto di spesa per I'anno 2016 (in osservanza dell’art. 23 comma 2° del D. Lgs n.
75/2017 che & stato reindividuato con la determinazione dirigenziale n. 9495 del 20/08/2019, per
le motivazioni in essa indicata, in complessivi € 18.166.920,13.

Considerato che il confronto ai sensi del sopraindicato articolo di legge viene esposto per il 2021

in €. 17.823.372,00 risultante pertanto inferiore a quanto sopra per il 2016, il limite é rispettato.



E’ stato rappresentato, che allo stato attuale, non & possibile procedere alla verifica
dell’adeguamento del limite in aumento o in diminuzione per 'anno 2021, rispetto al numero del
personale in servizio alla data del 31/12/2018 in quanto:
La Giunta ha approvato il Piano Triennale dei fabbisogni del personale 2021/2023, con delibera
n.90 del 12/04/2021 confermando la stabilizzazione di n. 90 unita (gia previsti nel piano
2020/2022), dopo I'approvazione del bilancio di previsione 2021/2023.
Si rileva che sono state rilevate le indicazioni relative alle disponibilita finanziarie
dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo.
Le risorse ex art. 67 CCNL 21/05/2018, per I'anno 2021, sono state quantificate in complessivi
€ 19.082.045,63 di cui € 15.318.227,49, quale onere diretto e € 3.763.818,14 quale onere
indiretto, cosi suddivise:
- sul bilancio di previsione 2020/2022 — esercizio 2021, esigibili nel medesimo anno, I'importo
complessivo di € 15.444.126,24, di cui € 12.379.681,94 per onere diretto e € 3.064.444,30 per
onere indiretto;
- sul bilancio di previsione 2020/2022 — esercizio 2022, esigibili nel medesimo anno, I'importo
complessivo di € 3.637.919,29 cui € 2.938.545,55 per onere diretto e € 699.373,84 per onere
indiretto.
Sulla base di quanto visto e considerato,
Visto I'art. 239 del D.Lgs n.267/2000 — TUEL — nel testo vigente
Il D.Lgs n.165/2001 nel testo vigente
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita.
Il Collegio dei Revisori,
ESPRIME:
PARERE FAVOREVOLE alla Certificazione ex art. 40 — bis del D.Lgs n. 165/2001 nel testo vigente,
attestando il controllo sulla compatibilita dei costi dell’esaminato Accordo per 'anno 2021, con
i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.
IL COLLEGIO DEI REVISORI*

Salvatore Sardo

Carmelo Scalisi

Vincenzo Traina

*firmato digitalmente



